Torun, 16.05.2016r.

Dyrektor Miejskiego Osrodka Edukacji i Profilaktyki Uzaleznien w Toruniu
oglasza publiczny nabor kandydatéw na wolne stanowisko Depozytariuszki
w Dziale Izba Wytrzezwien Miejskiego Osrodka Edukacji i Profilaktyki Uzaleznien
w Toruniu

Stanowisko: Depozytariuszka (kobieta®)

Ilo$¢ stanowisk: 1

Rodzaj umowy: umowa o pracg na czas zastgpstwa
Wymiar czasu pracy: 1,0 etat

. Wyksztalcenie:
- niezbedne: Srednie,
- preferowane: medyczne, ukonczony kurs opiekuna medycznego, ratownika medycznego.

1. Staz pracy: nie jest wymagany.

. Predyspozycje osobowosciowe:
- niezbedne: dyspozycyjnos¢, odpowiedzialnos¢, doktadnos¢, odpornosc na stres,
umiejetnos$¢ pracy w zespole,
- preferowane: umiejetnos¢ pracy z trudnym klientem.

V. Wymagania dodatkowe:
Znajomos¢ przepisOw ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdzialaniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2016 r. poz. 487) oraz Rozporzadzenia
Ministra Zdrowia z dnia 8 grudnia 2014 r. w sprawie izb wytrzezwien i placowek
wskazanych lub utworzonych przez jednostke samorzadu terytorialnego (poz. 1850).

V. Zakres zadan na stanowisku w szczego6lnos$ci obejmuje:

1. zapewni¢ osobom przyjmowanym 1 innym do Dzialu Izba Wytrzezwien rowne
traktowanie kazdemu 1 to bez wzgledu na: narodowos$¢, rase, pte¢, kolor skory,
pochodzenie etniczne lub spoteczne, cechy genetyczne, jezyk, religie, przekonania
polityczne, inwalidztwo, wiek lub preferencje seksualne,

2. przestrzega¢ zasady uprzejmosci, co nalezy rozumie¢ jako stuzenie rada czy porada co do

mozliwego i1 korzystnego dla jednostki sposobu postgpowania jak rowniez przeprasza¢ za
btedy i uchybienia wobec pensjonariuszy i petentow Izby Wytrzezwien,

3. na prosbe osoby przebywajacej w Izbie Wytrzezwien niezwtocznie powiadomi¢ wskazane
przez nig osoby bliskie o fakcie przebywania w Izbie Wytrzezwien,

4. na polecenie lekarza dyzurnego dokonywa¢ u o0s0b nietrzezwych zabiegow higieniczno —
sanitarnych i medycznych,

5. dokonywa¢ statej kontroli sal, w ktorych przebywaja pacjentki i informowac
o kazdym wypadku pogorszenia si¢ stanu zdrowia lub dziatania na szkode zdrowia i Zycia
wlasnego lub innych pacjentow,

! Podstawa prawna - §8 ust. 6 Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 8 grudnia 2014 r. w sprawie izb
wytrzezwien i placowek wskazanych lub utworzonych przez jednostke samorzadu terytorialnego (poz. 1850).



6. dokonywa¢ na biezgco zmiany posScieli oraz dbaé o wyglad estetyczny pomieszczen
1 1ozek,

7. przyjmowac interesantow w sprawach zwigzanych z regulowaniem naleznosci,

8. prowadzi¢ rejestr ponaglen do zaptaty naleznosci roztozonych na raty,

9. prowadzi¢ akta pensjonariuszy,

10. wykonywa¢ polecenia bezposredniego przetozonego i Dyrektora jednostki wynikajacych
z obowiazku stuzbowego.

VI. Wymagane dokumenty:

1. CV, list motywacyjny

2. $wiadectwa i dyplomy potwierdzajace wyksztalcenie /kserokopie/
3. dokumenty potwierdzajace staz pracy /kserokopie/

4. dokumenty potwierdzajace dodatkowe kwalifikacje /kserokopie.

Wymagane dokumenty aplikacyjne zawarte w ofercie powinny by¢ opatrzone klauzula:

,»Wyrazam zgode¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997r. o ochronie danych
osobowych /Dz.U. z 2002r. nr 101, poz. 926 z p6zn. zm./.

VII.  Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Wymagane dokumenty w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,,Konkurs na stanowisko Depozytariuszki
w Miejskim Os$rodku Edukacji i Profilaktyki Uzaleznien w Toruniu” nalezy sktada¢ w terminie
do dnia 30.05.2016r. do godziny 12.00 w sekretariacie Osrodka lub listownie na adres:

Miejski Osrodek Edukacji i Profilaktyki Uzaleznien
ul. Kasztanowa 16
87 -100 Torun

Za date zlozenia oferty uwaza si¢ date wplywu.

VIIl. Informacje o przebiegu naboru:

1. zlozone oferty beda badane pod wzgledem kompletnosci i spetniania przez kandydatow
wymagan formalnych na w/w stanowisko,

2. aplikacje, ktore wptyna do Miejskiego Osrodka Edukacji i Profilaktyki Uzaleznien
w Toruniu po wyzej okre§lonym terminie nie bedg rozpatrywane,

3. osoby spelniajgce  wymagania formalne poinformowane zostang telefonicznie
o rozmowie kwalifikacyjnej w dniu 30.05.2016r.

Dyrektor
Miejskiego Osrodka Edukacji
i Profilaktyki Uzaleznien
w Toruniu
()

Danuta Gadziomska



